Fichero sobre siniestralidad laboral. Informe 0318/2005

La consulta plantea dudas sobre la implantacion de las medias de
seguridad que correspondan en fichero destinado a tratar estadisticamente
datos relativos a la siniestralidad laboral de la empresa. Segun indican en el
fichero constarian una serie de campos que aparecen descritos en el escrito
de la consulta y entre estos no se encontraria el nombre del trabajador que
sufre el accidente.

Como consideracion previa, debe sefialarse que el articulo 2.1 de la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, dispone que “La presente Ley Organica sera de
aplicacién a los datos de caracter personal registrados en soporte fisico que
los haga susceptibles de tratamiento, y a toda modalidad de uso posterior de
estos datos por los sectores publico y privado”, limitando el ambito de
aplicacion de la misma a los datos de caracter personal objeto de
tratamiento, siendo datos de caracter personal, segun el art. 3.a) de la Ley “a
los efectos de la presente Ley Organica se entendera por datos de caracter
personal: Cualquier informacién concerniente a personas fisicas identificadas
o identificables.”

En consecuencia, la Ley no resulta aplicable a los tratamientos
sometidos a un previo procedimiento de disociacion, definido por el articulo 3
f) como “todo tratamiento de datos personales de modo que la informacién
gue se obtenga no pueda asociarse a persona identificada o identificable”.

Atendiendo a lo que acabamos de indicar, para que un procedimiento
de disociacion pueda ser considerado suficiente a los efectos de la Ley
Organica 15/1999, serd necesario que de la aplicacibn de dicho
procedimiento resulte imposible identificar un determinado dato con su sujeto
determinado. En este sentido, las disposiciones internacionales reguladoras
de la proteccion de datos de caracter personal vienen a considerar que el
afectado no serd determinable cuando su identificacion exija un esfuerzo
desproporcionado que sea suficiente para disuadir a quien accede al dato de
la identificacion de la persona a la que el mismo se refiere, pueda ser
considerado suficiente a los efectos de la Ley Organica 15/1999, sera
necesario que de la aplicacion de dicho procedimiento resulte imposible
identificar los datos de siniestralidad que el dato del domicilio que va a
formar parte de la nueva base de datos, con su sujeto determinado.

De lo indicado en la consulta parece que los datos a incorporar al
fichero no van a vincularse a los datos personales que identifican al
trabajador accidentado, por lo que en ese caso no podrian entenderse
aplicables al supuesto analizado las normas reguladoras de la proteccion de
datos de caracter personal.

No obstante lo anterior, si de alguna manera, por ejemplo, a través de
un nimero de referencia o codigo, los datos que se incluyan en el fichero al
gue se refiere la consulta, permiten la identificacion de la persona, en este
caso, del trabajador que sufre el accidente y las lesiones que padece,



resultaran de aplicacion tanto la Ley 15/1999, como el Reglamento de
Medidas de Seguridad de los Ficheros Automatizados que contengan datos
de caracter personal, aprobado por Real Decreto 994/1999, de 11 de junio.
En especial, en lo que se refiere a los niveles de seguridad que
corresponderia aplicar al fichero en cuestion, al tratarse de datos que hacen
referencia a la salud de los trabajadores accidentados resultaran de
aplicacion las medidas de seguridad de nivel alto (articulo 4.3 del
Reglamento de Medidas de Seguridad).



