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N° de expediente: CC/0004/2018

RESOLUCION DE MODIFICACION DEL “CODIGO DE CONDUCTA DE TRATAMIENTO
DE DATOS EN LA ACTIVIDAD PUBLICITARIA” (AUTOCONTROL)

Visto el proyecto de modificacién del “CODIGO DE CONDUCTA DE TRATAMIENTO DE
DATOS EN LA ACTIVIDAD PUBLICITARIA” presentado por la Asociacion para la
Autorregulacion de la Comunicacion Comercial “AUTOCONTROL” (en adelante, la
entidad promotora, o el promotor) para su aprobacion por la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos, y teniendo en cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - El 9 de octubre de 2020, previa la tramitacion del correspondiente
expediente, la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD) aprob¢ el codigo de
conducta denominado “CODIGO DE CONDUCTA DE TRATAMIENTO DE DATOS EN LA
ACTIVIDAD PUBLICITARIA” (en adelante, el cédigo de conducta o el codigo)
promovido por laASOCIACION PARA LAAUTORREGULACION DE LA COMUNICACION
COMERCIAL “AUTOCONTROL”, y acredité como ORGANISMO DE SUPERVISION de
caracter interno al designado por el promotor: el JURADO DE LA PUBLICIDAD.

SEGUNDO. - E| 28 de noviembre de 2022, la AEPD aprobé la modificacion del cédigo
solicitada por Autocontrol el 14 de octubre de 2022.

TERCERO. - Con fecha 27 de julio de 2023, el Director General de Autocontrol, en su
nombre y representacion, presentd un nuevo proyecto de modificacion y ampliacion
del codigo de conducta.

A la citada solicitud se acompaiié la siguiente documentacion:

- Lasolicitud de aprobacion de la modificacion del cddigo de conducta

- Lamemoriajustificativa de la modificacion

- El proyecto de modificacién del “CODIGO DE CONDUCTA DE TRATAMIENTO DE
DATOS EN LAACTIVIDAD PUBLICITARIA”

- La certificacion del acuerdo adoptado, con fecha 20 de julio de 2023, por los
6rganos directivos de AUTOCONTROL.

En los antecedentes obrantes en esta Agencia constan:
- Los estatutos de AUTOCONTROL
- Laescritura de apoderamiento al Director General de AUTOCONTROL



CUARTO. - Con fecha 5 de septiembre de 2023, la Subdireccién General de Promocion
y Autorizaciones, de conformidad con el articulo 28, letras f) y h) del Estatuto de la
AEPD, aprobado por Real Decreto 389/2021, de 1 de junio, emiti6 informe referido a
las caracteristicas del proyecto de modificacion del cédigo de conducta que, junto con
la documentacion aportada por el promotor y la obrante en el expediente, fue
remitido al Gabinete Juridico de la AEPD para dictamen sobre la conformidad de la
modificacidon con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeoy del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos, o RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales (LOPDPGDD).

QUINTO. - Confecha 27 de septiembre de 2023, el Gabinete Juridico de la AEPD emitid
informe favorable a la modificacion del codigo de conducta, una vez se modifique su
apartado 7.2.2 para integrar en su tenor el término “intereses”. Requerida la
modificacion a Autocontrol, fue atendida mediante nueva propuesta del codigo
presentada el 5 de octubre de 2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Es competente para dictar la presente resolucion la Directora de la AEPD, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 40.5, 55.1 y 57.1.m) del RGPD vy los
articulos 38.3y 47 de la LOPDPGDD.

ELRGPD introdujo un cambio de paradigma en cuanto a su aplicacion y cumplimiento,
que se basa en el principio de “accountability” o responsabilidad proactiva, taly como
se recoge en la Exposicion de Motivos de la LOPDPGDD, que sefiala que “la mayor
novedad que presenta el Reglamento (UE) 2016/679 es la evolucion de un modelo
basado, fundamentalmente, en el control del cumplimiento a otro que descansa en el
principio de responsabilidad activa, lo que exige una previa valoracién por el
responsable o por el encargado del tratamiento del riesgo que pudiera generar el
tratamiento de los datos de cardcter personal para, a partir de dicha valoracion,
adoptar las medidas que procedan”.

Conforme al RGPD, en sus considerandos 77, 81,98y 99, asi como en los articulos 24.3
y 35.8, uno de los principales instrumentos previstos para cumplir con el citado
principio de “accountability”, o responsabilidad proactiva, lo constituyen los codigos
de conducta, destinados a contribuir a su correcta aplicacion teniendo en cuenta las



caracteristicas efectivas de los distintos sectores de tratamiento que, dada su
relevancia, regula de manera detallada su naturaleza, contenido, aprobacion y
supervision en los articulos 40 y 41.

El RGPD, en su considerando 98, indica que “Se debe incitar a las asociaciones u otros
organismos que representen a categorias de responsables o encargados a que elaboren
cddigos de conducta, dentro de los limites fijados por el presente Reglamento, con el fin
de facilitar su aplicacion efectiva, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas del
tratamiento llevado a cabo en determinados sectores y las necesidades especificas de
las microempresas y las pequenas y medianas empresas.”.

Y en su articulo 40.1 dispone que “Los Estados miembros, las autoridades de control, el
Comité y la Comision promoverdn la elaboracion de codigos de conducta destinados a
contribuir a la correcta aplicacion del presente Reglamento...”.

El articulo 40 del RGPD dispone, en su apartado 2 que “Las asociaciones y otros
organismos representativos de categorias de responsables o encargados del
tratamiento podrdn elaborar codigos de conducta o modificar o ampliar dichos codigos
con objeto de especificar la aplicacion del presente Reglamento, como en lo que
respecta a:

a) el tratamiento leal y transparente;

b) los intereses legitimos perseguidos por los responsables del tratamiento en contextos
especificos;

¢) la recogida de datos personales;

d) la seudonimizacion de datos personales;

e) la informacion proporcionada al publico y a los interesados;

f) el ejercicio de los derechos de los interesados;

g) la informacion proporcionada a los nifios y la proteccion de estos, asi como la manera
de obtener el consentimiento de los titulares de la patria potestad o tutela sobre el nifio;
h) las medidas y procedimientos a que se refieren los articulos 24 y 25 y las medidas para
garantizar la sequridad del tratamiento a que se refiere el articulo 32;

i) la notificacion de violaciones de la sequridad de los datos personales a las autoridades
de control y la comunicacion de dichas violaciones a los interesados;

j) la transferencia de datos personales a terceros paises u organizaciones
internacionales, o

k) los procedimientos extrajudiciales y otros procedimientos de resolucion de conflictos
que permitan resolver las controversias entre los responsables del tratamiento y los
interesados relativas al tratamiento, sin perjuicio de los derechos de los interesados en
virtud de los articulos 77 y 79.”



En el apartado 4 estipula que los codigos de conducta “contendrd[n] mecanismos que
permitan al organismo mencionado en el articulo 41, apartado 1, efectuar el control
obligatorio del cumplimiento de sus disposiciones por los responsables o encargados de
tratamiento que se comprometan a aplicarlo, sin perjuicio de las funciones y los poderes
de las autoridades de control que sean competentes con arreglo al articulo 51 0 56.”

Y en el apartado 5 dispone que “Las asociaciones y otros organismos mencionados en
el apartado 2 del presente articulo que proyecten elaborar un cédigo de conducta o
modificar o ampliar un cédigo existente presentardn el proyecto de cédigo o la
modificacién o ampliacion a la autoridad de control que sea competente con arreglo al
articulo 55. La autoridad de control dictaminard si el proyecto de cddigo o la
modificacion o ampliacion es conforme con el presente Reglamento y aprobard dicho
proyecto de codigo, modificacion o ampliacion si considera suficientes las garantias
adecuadas ofrecidas.”

v

Las Directrices 1/2019 del Comité Europeo de Proteccion de Datos (CEPD) sobre
cddigos de conducta y organismos de supervision con arreglo al RGPD tienen por
objetivo “orientar practicamente y asistir en la interpretacion de la aplicacion de los
articulos 40 y 41 del RGPD, contribuyendo a aclarar los procedimientos y normas por las
que se rige la presentacion, aprobacion y publicacion de los codigos tanto a nivel
nacional como europeo. También tienen por objeto establecer los criterios minimos que
debe exigir una autoridad de control competente antes de llevar a cabo una evaluacion
y revisiones exhaustivas de un cédigo. Ademds, pretenden determinar los factores
relacionados con el contenido que se deben tener en consideracion a la hora de evaluar
siun codigo en concreto facilita y contribuye a la aplicacion correcta y efectiva del RGPD.

Por dltimo, tienen como objetivo establecer los requisitos para la supervision y el
cumplimiento eficaces de un cddigo”.

\'}

Sobre la concurrencia de los requisitos para su admisibilidad que se recogen en las
citadas Directrices del CEPD, en la medida en que se trata de la modificacion de un
coédigo de conducta ya aprobado, fue objeto de valoracién en el procedimiento
tramitado con motivo de la solicitud de aprobaciéon presentada por Autocontrol, taly
como se recoge en la resolucion de 9 de octubre de 2020 que la acordd y que los
considerd suficientemente cumplidos, sin que la actual modificacion afecté a dicha
consideracidn con caracter general.

No obstante, la modificacion del cddigo exige como requisito de admisibilidad una
memoria que contenga de manera clara y concisa los motivos que la justifican y su
objetivo.



Como se ha sefialado en el antecedente de hecho segundo, con el proyecto del cddigo
de conducta modificado se presenta la memoria justificativa en la que se explican los
motivos a los que responde, esencialmente a la necesidad de adaptar su contenido a
lo dispuesto en la Circular 1/2023, de 26 de junio, de la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos sobre la aplicacién del articulo 66.1.b) de la Ley 11/2022, de 28 de junio,
General de Telecomunicaciones.

Vi
Las modificaciones al cédigo fundamentalmente afectan:

a) Al régimen de comunicacion para el envio de comunicaciones comerciales
amparado en el interés legitimo

Conforme lo sefialado en el informe 0052/2023 del Gabinete Juridico de la AEPD,
referente al Proyecto de la Circular antes citada que, en el apartado VI, se expone lo
siguiente:

“Otra de las cuestiones que ha suscitado dudas en el tramite de audiencia e informacion
publica es la referida a la posibilidad de que las llamadas comerciales puedan referirse
a productos y servicios de otras empresas del grupo diferentes a aquellas con las que se
mantiene la relacion contractual, o incluso que se trate de comunicaciones comerciales
cruzadas entre empresas del mismo grupo empresarial que no sean la entidad con la
que el consumidor haya suscrito su contrato, encontrandonos, de nuevo, con posturas
contradictorias, y citdndose como posible fundamento de su legitimidad las previsiones
del Codigo de Conducta de Autocontrol sobre tratamiento de datos en la actividad
publicitaria, aprobado por esta Agencia, y cuyo apartado 2.2. establece como
presuncion de interés legitimo los siguientes supuestos:

b) Cuando la publicidad la remita la entidad adherida a sus clientes y su objeto sean
productos o servicios de entidades pertenecientes al grupo empresarial de la entidad
adherida similares a los inicialmente contratados, sin que se produzca una
comunicacion de datos al resto de entidades.

¢) Cuando la entidad adherida comunique los datos de sus clientes a entidades
pertenecientes a su grupo empresarial, para que estas realicen publicidad de sus
productos o servicios, siempre que estos sean similares a los inicialmente contratados
por el cliente a la entidad adherida. En este caso, deberd facilitarse al interesado la
posibilidad de oponerse en el momento de recogida de sus datos (por ejemplo,
marcando una casilla tipo opt-out).

El codigo aclara en nota a pie de pdgina que “A efectos de definir un grupo empresarial
se atenderd al concepto de grupo de sociedades del articulo 42 del Codigo de Comercio”.



No obstante, no puede apreciarse la pretendida contradiccion entre dicho Codigo y el
nuevo régimen instaurado por el articulo 66.1.b) de la nueva LGTel, tal y como el mismo
se interpreta en el proyecto de circular, por las siguientes razones:

1.- El ambito objetivo del proyecto de circular se circunscribe exclusivamente al
tratamiento de datos necesario para realizar llamadas telefonicas de comunicacion
comercial, mientras que el ambito objetivo del codigo de conducta es mds amplio,
referido al envio de comunicaciones comerciales, sin distinguir modalidad.

2.- En consecuencia, la aplicacion del Cédigo hay que entenderlo referida a aquellas
modalidades de remision de publicidad que no sean contrarias a la legislacion
aplicable, pues se elaboro observando dicha normativa, en concreto lo dispuesto en el
articulo 21.2 de la LSSI que habla de productos o servicios de la propia empresa. Es decir,
la presuncion de interés legitimo en la remision de publicidad de productos o servicios
del grupo empresarial similares a los contratados o la comunicacion de los datos de sus
clientes a entidades pertenecientes a su grupo empresarial, para que estas realicen
publicidad de sus productos o servicios similares, no seria aplicable a la comunicacion
comercial por medios electronicos.

3.- Por otra parte, la presuncion de legitimidad que establece el codigo de conducta no
libera de la obligacion de ponderar si el interés legitimo prevalece sobre los derechos y
libertades de los interesados en cada caso concreto, con lo que dicha presuncion no
operaria atendiendo al caso especifico de tratarse de llamadas comerciales y el nuevo
régimen juridico aplicable a las mismas.

4.- El apartado 8 del Codigo de Conducta de Autocontrol dispone que su contenido estd
sujeto al principio de legalidad, por lo que, en caso de contradiccion entre el Codigo y la
normativa vigente en cada momento, prevalece lo dispuesto en la normativa vigente.

De este modo, atendiendo a la finalidad pretendida con la reforma introducida en el
articulo 66.1.b) de la nueva LGTel, dirigida a proteger en mayor medida los intereses
legitimos de los consumidores y usuarios mediante la restriccion de las llamadas
telefonicas no solicitadas por el consumidor (Enmienda 211), el ambito de la presuncion
iuris tantum establecida en la circular debe quedar limitado a los productos y servicios
de la propia empresa con la que se mantiene la vinculacion, sin que se entiendan
incluidos en dicha presuncion los de otras empresas del mismo grupo, de manera
andloga a lo establecido por el articulo 21.2. de la LSSI. Todo ello sin perjuicio de que por
otros medios que puedan resultar menos invasivos, como el correo postal, se puedan
sequir aplicando la presuncion del cédigo de conducta.

Sin perjuicio de lo anterior, mayores problemas juridicos plantea la presuncion de
interés legitimo referida a la comunicacion de los datos personales a otras empresas del
grupo para que puedan ellas realizar las llamadas comerciales ofreciendo sus propios
productos o servicios similares. En estos supuestos, aun cuando un grupo empresarial
se entiende, conforme al articulo 4.19) del RPGD como “grupo constituido por una



empresa que ejerce el control y sus empresas controladas”, resultando que “Una
empresa que controle el tratamiento de los datos personales en las empresas que estén
afiliadas debe considerarse, junto con dichas empresas, «grupo empresarial»”,
conforme al Considerando 37 del RGPD, lo cierto es que cada empresa que conforma el
grupo tiene personalidad juridica propia y define los fines y los medios del tratamiento,
siendo responsable de cada uno de los tratamientos que realiza con sus propias

finalidades y particularidades, que lo diferencian de los demds.

Por consiguiente, al tratarse de una comunicacion de datos personales entre diferentes
responsables, el consentimiento ha de ser la base juridica que habilite la cesion de datos
entre empresas del grupo, de las que ademds el interesado puede ser cliente sélo de una
de ellas, dado que permite garantizar con toda la amplitud debida el control de sus
datos personales por el interesado, siendo a tales efectos conocedor de a quién se ceden
y con qué propasito, previa prestacion del consentimiento.

El interés legitimo como base juridica habilitante para tal tratamiento, en el marco de
una ponderacion genérica de los intereses, derechos y libertades de los interesados,
rebajaria las garantias que el RGPD otorga a los interesados en relacion con sus
derechos y libertades, mermando la capacidad de decision y control sobre los datos
personales, ademds de la repercusion en los derechos de los interesados y sus
expectativas razonables sobre qué sucederd con sus datos.

En este sentido, el Considerando 48 del RGPD dispone que “Los responsables que forman
parte de un grupo empresarial o de entidades afiliadas a un organismo central pueden
tener un interés legitimo en transmitir datos personales dentro del grupo empresarial
para fines administrativos internos, incluido el tratamiento de datos personales de
clientes o empleados. Los principios generales aplicables a la transmision de datos
personales, dentro de un grupo empresarial, a una empresa situada en un pais tercero
no se ven afectados”. Sin embargo, el mismo no contiene dicha presuncion a efectos de
mercadotecnia, a la cual se ha referido previamente en su Considerando 47.

Por consiguiente, se precisa el consentimiento especifico del afectado para ceder sus
datos personales, en concreto el nimero de teléfono, entre diferentes empresas del
grupo con fines comerciales, tal y como se recoge en el proyecto de circular.

Asimismo, teniendo en cuenta el nuevo régimen legal, deberia procederse a la
modificacion del Codigo de Conduta de Autocontrol”.

En consecuencia, se modifica el punto 7.2.2 del cédigo, relativo al Interés legitimo,
suprimiendo el apartado correspondiente a su letra c) y precisando el contenido del
apartado b), del siguiente tenor:

“Se presumird, salvo prueba en contrario, que concurre un interés legitimo para el envio
de publicidad en los supuestos siguientes, si bien las entidades adheridas deberdn
ponderar si su interés prevalece sobre los intereses o los derechos y libertades



fundamentales de los interesados, en cada caso concreto, conforme a las circunstancias
del mismo y documentarlo:

a) Cuando la publicidad la remita la entidad adherida a sus clientes y su objeto sea
productos o servicios propios similares a los inicialmente contratados. A efectos de
valorar la similitud de los productos o servicios deberd tenerse en cuenta su tipologia,
atendiendo al sector de actividad (por ejemplo, alimentacion, belleza e higiene,
productos bancarios y medios de pago, etc.).

b) Cuando la publicidad la remita la entidad adherida a sus clientes [se afiade: a través
de correo postal] y su objeto sean productos o servicios de entidades pertenecientes al
grupo empresarial de la entidad adherida similares a los inicialmente contratados, sin
que se produzca una comunicacion de datos al resto de entidades.

[Se suprime: ¢) Cuando la entidad adherida comunique los datos de sus clientes a
entidades pertenecientes a su grupo empresarial, para que estas realicen publicidad de
sus productos o servicios, siempre que estos sean similares a los inicialmente
contratados por el cliente a la entidad adherida. En este caso, debera facilitarse al
interesado la posibilidad de oponerse en el momento de recogida de sus datos (por
ejemplo, marcando una casilla tipo opt-out).]”

b) Alrégimen de traslado de las reclamaciones frente a adheridos al cédigo por
parte de la AEPD

En el apartado 10 del codigo, relativo a la resolucion extrajudicial de controversias
trasladadas por la AEPD, se ha introducido una modificacion para adecuar el texto
sobre su sistema de mediacidn a la nueva redaccion dada al articulo 65.4 de la
LOPDPGDD por la disposicion final 9.5 de la Ley 11/2023, de 11 de mayo.

En el punto 10.1 se especifica que la AEPD podra trasladar las reclamaciones a la
Unidad de Mediacion, conforme establece el citado articulo 65.4 de la LOPDPGDD, en
su condicion de organismo encargado de la resolucion extrajudicial de conflictos. En
tal caso, la Unidad de Mediacién gestionara la reclamacion dando inicio al
procedimiento siguiendo las normas generales de tramitacion establecidas en el
cddigo de conducta.

Asimismo, en el punto 10.3 se precisa que una vez finalizado el procedimiento de
mediacién la Unidad de Mediacién informara a la AEPD de su resultado y remitira a la
misma la informacion que conste en el expediente.

c) Ala creacion de un distintivo de adhesion
En el ambito subjetivo (apartado 4) se ha introducido la posibilidad de que las

entidades adheridas al c6digo puedan utilizar un distintivo que permita identificarlas,
en las condiciones que acuerde la Junta Directivade AUTOCONTROL, sin que en modo



alguno ese distintivo pueda usarse como medio de acreditacion del cumplimiento de
la normativa de proteccion de datos.

Ligado a esta modificacion, se incluye como Anexo 4 un modelo del mencionado
distintivo.

d) Otras modificaciones del codigo son las siguientes:

- En el marco normativo (apartado 2) se han incluido referencias a la Ley 11/2022,
de 28 de junio, General de Telecomunicacionesy a la Circular de la AEPD 1/2023,
por cuanto que fija los criterios de actuacién la AEPD en la aplicacién del articulo
66.1.b) de la Ley 11/20522.

- Se ha afiadido la definicion de “Unidad de Mediacion” (apartado 3): “area de
AUTOCONTROL encargada, a través de la mediacion, de la resolucion extrajudicial
de conflictos entre las entidades adheridas y los interesados en relacion con el
ambito objetivo del presente Cddigo”.

Vi

Las modificaciones que contiene el proyecto, y a las que se ha hecho referencia en el
apartado anterior, responden fundamentalmente a la necesidad de adecuarlo a los
cambios normativos de la Ley 11/2022, General de Telecomunicaciones y de la
LOPDPGDD, asi como a lo dispuesto en la Circular de la AEPD 1/2023.

La incorporacion de un sello que identifique a los adheridos al codigo no resulta
contraria al RGPD ni a la LOPDPGDD, facilita su conocimiento a los interesados y les
permite evaluar las garantias que ofrecen los adheridos en el tratamiento de sus datos
con fines publicitarios y el mecanismo para la resolucion amistosa de las
controversias que surjan, de manera que puedan obtener un resultado satisfactorio y
rapido que dé cumplimiento a la regulacion aplicable sobre proteccién de datos
personales. El Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999 de Proteccidn de
Datos ya incluia, en su articulo 74.d), el establecimiento de un sello de calidad para
identificar a los adheridos al cédigo como compromiso adicional para un mejor
cumplimiento de la regulacion.

Las referencias a la Ley 11/2022, General de Telecomunicacionesy a la Circular de la
AEPD 1/2023, asi como la definicion de “Unidad de Mediacién” que, como se recoge
en las Directrices 1/2019 del CEPD, facilita la aplicacidn efectiva del RGPD, constituyen
ampliaciones del codigo que contribuyen a su mejora.

La modificacidn seria, por tanto, conformey ajustada al RGPD, la LOPDPGDD, asi como
a la normativa sectorial aplicable, la Ley 11/2022, General de Telecomunicaciones, la
Circular de la AEPD 1/2023 y la Ley 34/2002, de 11 de julio, de servicios de la sociedad
de lainformacidon y del comercio electroénico.



Los informes de la Subdireccion General de Promocién y Autorizaciones y del
Gabinete Juridico de la AEPD son favorables a la aprobacion de la modificacion del
“CODIGO DE CONDUCTA DE TRATAMIENTO DE DATOS EN LA ACTIVIDAD
PUBLICITARIA” al ajustarse a la normativa vigente sobre proteccion de datos
personales.

VI

En cuanto al organismo de supervision del codigo, el proyecto presentado mantiene
al Jurado de la Publicidad, acreditado en los términos que constan en la resolucion de
9 de octubre de 2020 de aprobacién del cddigo de conducta.

IX

Atendida la observacion formulada en su informe por el Gabinete Juridico de esta
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, y coincidiendo con su criterio y con el de la
Subdireccidon General de Promocién y Autorizaciones, la modificacion del “CcODIGO DE
CONDUCTA DEL TRATAMIENTO DE DATOS EN LA ACTIVIDAD PUBLICITARIA”,
promovido por la Asociacion para la Autorregulacion de la Comunicacion Comercial
“AUTOCONTROL”, se ajustaria a la regulacion que de los cddigos de conducta se
establece en el RGPD y la LOPDPGDD, por lo que procede su aprobacion.

X

EL RGPD, en su articulo 40.6, dispone que “Si el proyecto de cédigo o la modificacion o
ampliacion es aprobado de conformidad con el apartado 5 y el codigo de conducta de
que se trate no se refiere a actividades de tratamiento en varios Estados miembros, la
autoridad de control registrard y publicara el codigo.”; y, en su apartado 11, que “El
Comité [Europeo de Proteccion de Datos] archivard en un registro todos los cédigos de
conducta, modificaciones y ampliaciones que se aprueben, y los pondrd a disposicion
publica por cualquier medio apropiado.”

Por su parte, el articulo 38.5 de la LOPDPGDD estipula que “La Agencia Espariola de
Proteccion de Datos y las autoridades autonomicas de proteccion de datos mantendrdn
registros de los cddigos de conducta aprobados por las mismas, que estardn
interconectados entre si'y coordinados con el registro gestionado por el Comité Europeo
de Proteccion de Datos conforme al articulo 40.11 del citado reglamento [RGPD]. El
registro serd accesible a través de medios electronicos.”.

En consecuencia, vistos los preceptos citados y demas de general aplicacion, la
Directora de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos,



RESUELVE

PRIMERO. - Aprobar la modificacién del “CODIGO DE CONDUCTA DEL TRATAMIENTO
DE DATOS EN LA ACTIVIDAD PUBLICITARIA” presentada por la Asociacion para la
autorregulacion de la Comunicacion Comercial “AUTOCONTROL”.

SEGUNDO. - Se mantiene como organismo de supervision el JURADO DE LA
PUBLICIDAD, acreditado en los términos que constan en la resolucion de 9 de octubre
de 2020 de aprobacién del cédigo de conducta.

TERCERO. - Registrary dar publicidad al cédigo de conducta, y comunicarlo al Comité
Europeo de Proteccion de Datos a efectos de su registro y disposicion publica.

CUARTO. - Notificar la presente resolucion a la Asociacion para la Autorregulacion de
la Comunicacion Comercial “AUTOCONTROL”.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podran interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de esta
resolucion, o, directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 25 y en el apartado 5 de la disposicion adicional cuarta de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion de este acto, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46.1 del referido texto legal.

Mar Espafia Marti
Directora de la Agencia Espaiola
de Proteccion de Datos



